
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Lowe’s 供应商行为准则 
 
Lowe’s 供应商行为准则(“准则”)适用于所有向 Lowe’s Companies, Inc. 或其任何子公司或关联公司

(“Lowe’s”)提供产品和服务的供应商. 
 
作为向 Lowe’s 提供产品的供应商，您在与代表 Lowe’s 的任何人（无论是员工还是第三方服务提供

者）互动时，您应该致力于最高的道德行为标准。 
 
为了维护符合道德要求的供应链，供应商必须遵守准则中规定的要求，包括但不限于：礼品和利

益、反腐败、禁止强迫劳动和童工、工作场所健康和安全以及环境标准相关的要求。 
 
举报渠道                                    
  
任何关于违反本准则的行为的举报，均可以以保密的方式和当地的语言，通过以下任一渠道联系
Lowe’s: 
 
通过互联网: www.ethicspoint.com 
 
通过电子邮件: compliance@lowes.com 
 
通过电话: 
 
中国华南地区: 10-800-120-1239; 中国华北地区: 10-800-712-1239; 台湾: 00801-13-7956; 越南: 120-
11067; 马来西亚: 1-800-80-8641; 印度尼西亚: 001-803- 011-3570 or 007-803-011-0160; 泰国: 001-800-
12-0665204; 印度: 000-800-100-1071 or 000-800-001-6112; 哥伦比亚: 01800-9-155860; 巴西: 0800-
8911667;全球: 001-503-619-1883. 
 
您可以通过访问网站 www.loweslink.com 或发送邮件至 compliance@lowes.com 获取准则。 
 
 

“Lowe’s的声誉，是一项无价的资产并经多年累积而成，靠的是公司员工的辛勤工作以及Lowe’s致力
于成为有责任心的公司及良好的企业公民而付出的不懈努力。Lowe’s一直为自身声誉而感到自豪，
并相信每一位员工、管理人员和董事都会与Lowe’s一样，致力于做正确的事情。” 
 

- Marvin R. Ellison, Lowe’s 董事长、总裁兼首席执行官 

感谢您对 Lowe’s 合规项目的支持。 
如您有任何疑问，请随时联系我们。 
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